personas mayores de 60 afios.
Otras que se vayan incluyendo conforme al avance del conocimiento y consenso
expertos oficiales del Ministerio de Sanidad

¢QUIENES SON PERSONAS SENSIBLES/ VULNERABLES? ¢COMO TRAMITARLO?
CCAA MADRID RESTO DE CCAA
e  personas con enfermedad cardiovascular, incluida hipertensidon 1- Enviar E-MAIL a la Unidad de Vigilancia de la 1- Enviar E-MAIL a la unidad de Vigilancia de la Salud de su
e  personas enfermedad pulmonar crénica Salud y Medicina del Trabajo del CSIC ambito geografico (el técnico de PRL de su ambito
e personas con diabetes v.salud@csic.es geografico se lo facilitara)
*  personas con insuficiencia renal crénica y monica.ramirez@quironprevencion.com 2- Poner en copia a citaciones Quironprevencion
e personas con inmunodepresion
° personas con cancer en fase de tratamiento activo 2- Poner en con copia a citaciones Quirén citacion.csic@quironprevencion.com
Ati Ani Prevencion citacion.csic@quironprevencion.com
¢ personascon enfelfmedad,he.patlca cronica severa @q o 3- Poner en con copia al Servicio de Prevencién del dmbito
¢ personascon obesidad mérbida (IMC>40) 3- Poner en con copia al Servicio de Prevencién geografico, quien cuando lo considere preciso lo
*  mujeres embarazadas del dmbito geografico. comunicara también a la Unidad de VS del CSIC
L]
L]

PROCEDIMIENTO A SEGUIR

1. Solicitud del trabajador/a:
a. Solicitara valoracion telematica, (excepcionalmente, a criterio medico médico, podria ser presencial), a la Unidad Vigilancia de la Salud de la manera indicada en funcién de la Comunidad
Auténoma.
b. Aportard a Vigilancia de la Salud y el Especialista de Medicina del Trabajo los informes médicos actualizados de sus patologias.
2. Vigilancia de la Salud: evaluaran el puesto de trabajo en coordinacion con el Servicio de Prevencion.
a. Valoraran el nivel de riesgo y la vulnerabilidad del trabajador frente a los mismos, y como resultado determinara en un informe la:
e Incorporacion a su puesto de trabajo.
e Incorporacion a su puesto tras adaptacion del mismo o cambio.
o Tramitacidon de Incapacidad Temporal al no existir posibilidad de adaptaciéon.
3.  Vigilancia de la Salud emitira un informe especifico de especial sensibilidad al COVID-19:
b. En caso de que el puesto no se pueda adaptar o cambiar. Vigilancia de la Salud emitira informe de especial sensibilidad al COVID-19.
c. Vigilancia de la Salud entregard a la persona especialmente sensible el informe. La persona se lo entregard al Médico de Atencidn Primaria para tramitar su Incapacidad Temporal.
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INFOGRAFIA 1I: ESQUEMA TRAMITACION DE SOLICITUD IT DE PERSONAL ESPECIALMENTE SENSIBLE.

- Si precisa cambio de puesto o

adaptacion (por ejemplo, teletrabajo).

- 5i tal cambio o adaptacion es

posible o no tras habla con la

Direccién del ICU: Fin del proceso.
Sino es posible. Se inicia el curso

de la incapacidad Temporal.

Realizara un informe en el gue se

detallara la especial sensibilidad al
COVID-15 para gue el Medico/a de
Familia tramite la IT.

P

TR rz N ™, fI: ™
=23 S VIGILANCIA ||= VIGILANCIA | MEDICO/A
O2 9 g o O
géé 5 DELA = DELA c DE FAMILIA
= < w =
“S ||z SALUD = SALUD =
e S S
8] i&} -
o
S
| = |
s A
Solicita la Evaluaran el caso presentado por la Solamente en los casos donde no es La persona especialmente sensible
tramitacién | persona especialmente sensible, sf es posible cambio ni adaptacion del puesto | llevara al Medico/a de Familia el
a Vigilancia | necesario coordinara con el Servicio de de trabajo. informe de Vigilancia de la Salud y el
de la Salud. | Prevencion para saber si; Medico/a de Familia tramitard y

firmara la Incapacidad Temporal (IT).
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